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I. Disposiciones generales
]EFATURA DEL ESTADO da la presuncién de inocencia presidird s régimen penitencis-
rio de los preventives,
23708 LEY ORGANICA 151979, de 28 de septiembre, Gene- Artfcu’o seyto . o
Ningin interno serj sometido a malos tratos de palabra u

ral Pernitenciaria, '
DON JUAN CARLOS [, REY DE ESPANA

A todos los que la presente viersn y entendieren,
Saned: Que las Cories Generales han aprobado con el ca-
racter de Qrganica vy Yo vengo en sancionar la siguiente Ley:

TITULC PRELIMINAR

Articulo primero

Las Instituciones penitenciarias réguladas en la presents Ley
tlenen como fin primordial la reeducacidn y la reinsércion so-
cial de los sentenciandos a penas vy medidas penales privatives
de libertad, asf como la retencién y custodia de detenldos, presos
v penados,

Izvalmente tienen a su cargo una labor asistencial y de
ayuda para internos ¥ liberados. '

Articulo segundo

La actividad penitenciarig se desarrcilaré con las garaniias
¥ dentro de los limitos establecidos por la Ley. los reglamentos
¥ las sentencias judiclales.

Articuld tercero ]
La actividad peniténciaria e ejercerd respetando, sn todo

case, la personalidad humuns de los recluidos s los Qerechos .

e intereses juridicos de los mismos no afeCtados por ia condena,
sin establecerse diferencia mlguna por razdén de raza, opiniones
politicas, creencias religiosas, ceondicién soclel o cualesguicra
otras circunstgncias de analoga naturaleza.

En consecuencia:

UUng, Lgs internes podran ejercitar los derechos civiles, po-
Iftices, suciales, economicos y culturales, sin exclusién del de-
recho de sufragio, salvo que fuesen incompatibles con el objeto
de su detencidn o el cumplimiento de la condena.

Das, Se adoptaran las medides necesarias para que los
internos sus iamiliares conserven sus defechos & las pres-
taciones Je la Seguridad Social, adquiridos antes del ingreso en
prisicn

Tres. En ningln caso e impedird que les internos contl-
nuen los procedimientos gque tuvieren pendientes en el momento
de su ingreso en prisivm y puedan entab'ar nuevas acciones.

Cuatro. La Administracién penitenciarie velard por la vida,
integridad;:; salud de los internos. .

Cinco. E! interne tiene dereche a ser designado ‘por sy pra-
pio nombre.

Articulo cuarto
Uno. Los internos deberan:

a} Permanecer en el establecimiento a disposicion de la
autoridad que hubiers decretado su internamiento o para cum-
plir las condenas que se les impongan, hasta et momento de sa
liberacidn,

b) Acatar las normas de régimen interior, reguladoras de
1a vida del establecimiento, cump'iendo las sanciones discipli-
narias gue & sean impuestas en el case de infraccién de aqué-
llas, v de conformidad con lo establecido en el articule cuarenta
¥ cuatro. .

c)  Mantener una normal aclitud de respeto y consideracisn

con los funcionarios de instituciones penitenciarias y autorida-
des judiciales o de otro orden, tanto dentrg da los estableci-
mientos penitenclarios como tuera de ellos con ocasidm de tras-
ado, conducciones o practicas de di'igencias.

, ) Observar une conducta oorrecta con sus compafieros de
mternamisnto.

Dos,
en el tratamiento penitenciario col arreglo a las técnicas ¥

meélcdos que les sean préscritos en funcidn del diagnéstice in-
dividualizade. P n del diagndstico

Artlculo quinto -

El régimen de prision preventiva tlene por abjeto retener
al interno a disposicién de lg autoridad judicial. El principlo

Sa procurara fomentar la colaboracion de los internos

obra,.
TITULO PRIMERG
De los establecimientos ¥ medios materiales

Artfculo séptimo

Los establecimientos penitenciarlos comprenderan:

a} Establecimientos de preventivos,
b) Establecimientos de cumplimjentc de penas.
¢) Establecimientos especiales,

Articulo octave

Uno. Los establecimientos de preventivos son centros desti-
nados & la relencidn y custcdia de detenidos y presos Tam-
bién pedran cumplirse penas y medidas penales privativds de
libertad cuando el internamiento efectivo pendiente no exceda de
selz meses

Dos. En cada provincia podrid existir més de un estableci-
miente de esta naturaleza. : )

Tres. Cuande no existan establecimientos de preventives pa-
ra mujeres y idvenes, ocuparan en los de hombtes departemen-
tos que constituyan wunidades con absolute separacitn y con
organizacidn y régimen propios,

Articulo novere

Uno. Los establécimienins de Cumplimiento son céntros des-
tinados a la sjecucidon de las penas privativas de liberizd. Se
organiZaran separadaments pars hombres ¥y mujercs y seran
de dos tipos: de régimen ordinaric abierto.

Das. Los jowvenes deborgn cumplir seperadaments de los

adulios en establecimientos distintoa o, en todo caso. en depar- °

tamentos separados A los efectos de esta Ley, se entiende por
jévenes las personas de uno U otro seXxo gue no hayan cumplido
-tes velntiin afios, Excepriona’mente, y teniendo en cuenta la
personalidad del interno, podran permanacer en centros desti
nadps & jévenes guienes, hahiende cumplido veintiin afios, no
hayan alcanzado los veinticinco.

Articulo diez

Uno. No obstante lo dispuesto en sl pamero uno del articu-
lo anterior, existiran establecimlentos de cumplimienta de ré-
gimen cerrado © departamentos especiales para los penados
calificados de peligrusided extrems a. para casos de inadapta-
cién a los regimenes ordinario y ablerto, apreciados por causas
cbietivas en resolucién motivada, a no ser que &) estudio da la
personalidad de) sujeto denote la presencia de anomalias o de-
ficiencias que deban determinar su destino al centro espacial
correspondiente.

Dos. Tamblén podrin ser destinados a ©stos establecimicn-
tos o departamentos especlales con caracter de excepcién ¥
absoluta soparacién de los penados, dando cuents a la autoridad
judicial correspondlente, aquellos Internos prevéntives en los
que concurran 'as circunstancias expressdas en el nimera an-
terior, entendiéndose que la inadaptacidn ss refiere al régimen
propio de !os establecimientos de prevantives.

res. El régimen de estos centros se caracterizard por una
limitacién de )as actividades en comiun de los internos y por un
mayar control y vigilancia sobre log mismos en la forma que
regiamentariements se determine. .

La peérmanencla de los internos destinados a estos centros
serd por el tlempeo necesario hasta tente desaparezcan o disml-
nuyan las razones o tircunstanclas que determinaron su in-
ETE50, ’

Articulo once

Los establecimientos especiales son aguellos en los que pre-
valecs el cardcter asistencial y serén do los siguientes tipos:

a) Centros hospitalarios,

‘h)  Centros psiquiatricos. : :

¢} Centros de rehabilitacién social, ra Iz elecucidn de
medjdas penales, de conformidad con la legislacién vigents en
esta materia. .
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. Articulo doce

Uno. La ubicacién de los establecimientos sera fijada por
la Administrarién penitenciaria dentro de !as Areas territorigles
ques se designen. tode caso, se procurarid gue cada una
¢uente con & nimero suficiente de agudlios para satisfacer las
necesidades penitenciaries y evitar el desarraigo social de jos
penAados.

Dos. Los establecimientos penitenciarios ne deberan acoger
mas de trescientos cincuenta internos por unidad,

Articulo trece -

Llos establecimientes penitenciarios deberan contar en el cone
junto de sus depsndencias con servicios idéneos de dormitorios
individuales, enfermerias, escuelas, biblioteca, instaluciones de-
portivas y recreativas, talleres, patics, pelugueria, cocina, come-
dor, Jocuterios individualizados, departamento de informacion sl
exteripr, salas anejas de rejaciones familiares v, en general,
tedos aquellos gue permitan desarroilar en ellos una vida de
colectividad organizada y una adecusda ciasificacidén de los im-
ternos, en realcién con los fines que en cada caso les £stan
airibuidos.

Articulp catorc®

La Administracion penitenciarip velard para gue los estable-
cimientos sean dotados de los medios maleriales y personales
necesarias gue aseguren €1 méantenimiento, desarrolio y cum-
Blimiente de sus fines,

TITHILO 1T
Dei régimen penitenciatio
CAFPITULO PRIMERD
ORGANIZACION GENERAL

Ar_tx'cuio quince

Une, E] ingresc de un detenido, preso o penads, en cusl-
guicra de los establecimisntos penitenciarios se hard mediants
mandamisnts u oerden de Ja autoridad competentt, excepto en el
supueste de presentecitn voluntaria, gue serd inmediatamente
comunicadoc s la awtoridad {udicial, quien resclverd lo proce-
dents, y en los supuéstog de estados de alarma, excepcion o sitio
-en los que se estard a lo que dispongan las correspondientes
Leyes especiales,

Das. A cadr inlerno se le abrira un expediénte personal
relativo a su SituAcion procesal y penitenciaria del que tendrid
dereche m ser informade. y para cade penado se formarg wn
prototalo de personalidad,

Articulo dieciséis

Cus'guiera que sca el cenlro en e] que tenga lugar el in-
greso, s¢ proceders, de manerg inmedigts, & una compieta se-
paracién, teniende en cuentmn el sexo, emotividad, edad, ante
cedentes, estado f{sico y mental y. respecte de los penados, las
exigencias de) tratamiento.

En consecuencia:

a} Los hombres y las mujeres deberdn estar separados, sal-
vo en los supuestos excepcionales gue reglamentarismente §€
determinen.

b Los detenidos y presos estAaran scphrrados de los conde-
nadrs {0 an” ambos casos, los primaries de los reincidentes.

¢l s jovenes, sean detenidos, presos o penados, estaran
separados de los adultos en las condiciones gue se determinen
reglamentariamente. '

Los cue presenten enfermedad o deficiencias fisitas e
mentales estaran separados de jo5 que puedan seguir el régimen
normal del establecimiénlo,

el los detenidos y prescs por delitos dolosos estaré&n scpa-
rados de los que lo estén por delitos de tmpruduncia, '

Articule diecisiete

Uno. La lburtad de ios detenidos, presos o penados s6le

podrad ser acordads por la autoridad competente . .

Dos. Los detenidos seran puesios en libertad por el Director

del esiablecimiento si, trenscurridas las sstenta y dos horas si-

- guientes 4. momente del ingreso, na se hubiers récibido manda-
mientn v orden de prision.

Tres Para proceder s la excarcelacién de los condenados
seri precisa la aprobacion de la libertag dofinitiva por el Triba-
nal csenienciador o de 1a propuests de libertad condicional por
el Jiuez de Vigilancia, :

. Custro. En 8] momento de la excarcelacién se entregara al
libey <o -l saldo de su cucnta de peculio, los valores y electas
depositedos a Bu nombre, a3l como una certifitacién det tiempo
gquo #2tuve privado de libertad v cualificecion preofesional oble-
. bida durante su reclusién. Si careciess ge medios economicos, se
le facilitardn los necesarios pars llegar a su residentia v sub-
velir a sus primeros gastos. :

Articulo dieciocho

_ Los traslados de los detenidos, presos y penados se efectua-
ran de forma que se respeten la dignided y log derechos de jos
internos y Ig stguridsd de Ja conduccidn,

Articule diecinueve

Uno. Teodos los internos se alojardan en celdas individuales.
En ¢aso de insuficiencia tempaoral de alojamiento o por indi
cecion del Medico o de los equipos de observacisn y tralamiente,
se podva recurrir & dependenciss colectivas, En es'os casos, 10s
internos seran seieccionades adecuadamente,

Dos. Tanto las dependéncias destinades al alciamiente noe-
turne de los recluidos como eguellas ¢n que s desarrelle la vida
en comun, deberan satisfaCer las necesidades de la higiene y
estar acondicionadas de manera gque el volumen de espaclo,
ventilacion, agua, alumbrado y calefaccidn se ajuste & las con-
diclones climaii‘as de la localidad.

Tres. Por razones de higiene se exigird un cuidadoso as€o
personal. A tal fin, la Administracion facilitara gruluitumente
& los internos los servicios y articuins de asec diarie necesarios,

Articule veinte

~ Uno. - E! interno tiene derecho a vestir sus propias prendas,
siempre gue sean adecuadas, u opier por las gue le facilitp e}
establecimienio, que deberén ser correcias, adaptadas & las con-
dicicnes climatoldgicas desprovistas de tcdp etemento que
pueda afectar 8 la dignidad del interno.

Deos. En los supuestos de salida al axterior deheran vestir
ropas que no dencten su condicidn de recluides, Si carecieran
de las adecuadus, se les procurara las necesarias.

Articulo veintiuno -

Uno. Todo interno dispondrd de la ropa mecesaria para su
cama y de mueble adecuado para guardar sus pefrienencies,

Dos. Lla Administracidén proporcionarad a los interncz una
alimentacién tontrolada por el Médico, convenientemente pre-
parada y gque respondg en cantidad y celidad a las normas
dietéticas y de higiene, teniendo en cuenia su estado de salud,
la naturaleza del irebalo y, en la medida de lo posible, sus
convicciones filosaficas v rcﬁgioms. Los internos dispondran,.en
cireunstancias normales, de agus potable 8 todas las horas.

Articylo veintidds

Unn. Cuande el Heglamento no autorice sl interne a conser-
var en su poder dinero, ropas, obictos de valor u otros gue le
pertenezcan, seran guardados en jugar seguro, prévio sl corres-
pondiente resguardo, o enviados a personas autorizadas por e}
recluse pare recibirios.

D<s. El Director, s instancis de! Meédico, podrd ordenar por
razones de higicne la inutilizacién de lss ropas y efectos conte-
minados propiedad de los internos

Tres. El Director, a instancia de! interno o del Médico,
y de conformidad ¢gn ésta en todo caso, decidird sobre e des-
tino de los medicumenios que tuviere en su poder el internc en
el momento del ingreso en el establecimiento o reciba del
exterior, @isponiendn cuales pueds conservar para su personal
administracion y cualts deben quedar depositados en la enfer
meria, atendidas las necesidades del enfermo y las exigencias
de 1a seguridud. 8§ a los internos les fueran intervenidos estupe-
fativntes, se cumplira lo previsto en las disposiciones [egales,

Articulo velniitrés

Los reglstros y cacheos en las perscnas de los interngs, sus
pertenencias y {ocates gue ocupen, tos recuentos, asl como las
requisas da las instalaciones &e! establecimiento, se efectuardn
en los casos con las garantias y periodicidad que reglamenta-
riamente se determinen y dentra de! respeto a la dignidad de
la persona.

Articulo veinticuatre

Se establceeran v estimularan, en la forma gue se sehale
reglamentariamente, sistemas de pariicipaciin de jos internos
en actividades o rezponsabilidades de orden educativo, rafrea-
tive, religicso, 1eboral, cultural o deportive. En e] desenvolvi-
micnto de los servicies alimenticios v confeccién de racionados
se procuraré jgualmenie la participacién de los internos.

Se permitira a 1os internos la sdquisicidn por su propia cuen.-
ta de producios alimenticios y de consumo dentro de log limites
reglamentariamente {jiados. La venta de dichos productos seré
gestionada directaménte por Ia Administracisén penitenciaria o
por Empresas concesionarias. Los precios se conirolaran por la
autoridad competenie, y en ningtn caso podrAn ser superiores
& los gue rilan on la localidad en que se balle ubicado €} esta-
blecimiento. Los internos participaran también en el control de
celidad y precios de los productos vendidos en 2l coniro

. Artjculs veinticineo

Uno. En todes ios establecimientos penitenciarios regira un
hordrio, gue scria puntuvalmente cumplide. . -

Des, El tlempo se distribuira de manera gue se garanf.!’:en
ocho horas diarias para e] descanso morturne y queden atendidas

-
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1as necesidades espirituales y fisicas, las stsiones de tratamianto
v las actividedes formativas, laborales y cultureles de los in-
ternos. .

'CAPITULO 11
TRABAJO
Articulo veintiséis

come un

E! trebajo serd considerado como un derecho
de! trata-

deber del interno, slendo un elementg fundamenta
miento. -
Sus condiclones seran:

a) No tendrs carécter ailictive ni serk apliceda come ma-
dida de cerreccién, i

b} No atentard a 1a dignidad del interne. .

¢} Tendrs cardcter formativo, creéador ¢ cunservador de
hibitos lahorales, productivo o terapéutico, con el fin do prepa-
:l*a&r a los intermos pars las condiciones normales del trabaje
ibre. .

d) Se organizara y planificars. atendiendo a las aptitudes
¥ cualificacidn profesional, de manera que satisfage las aspira-
clcnes laborales de los recluidas en cuanto sean compatibles
con la organizetidn y seguridad del establecimiento.

€1 Sera facilitade por la Administracién.

f) Gozari de la proteccion dispensada por la legislacién
vigente enn materla de Seguridad Soclal.

g No se supeditara al logro de intereses econdmices por la
Administracién.

Articulc velntisiete

Uzno: E! trzbajo que realicen los Inierne, dentro o fusra
de los establecimientos, estaré comprendido 2n alguna de las
siguientes modalidades:

al Las de formacidn profesionsl, a las gue la Administra-
cién darA caracter preferente. .

bl Las dedicadas al ®ctudin y formacién académica.

¢} Las de produccidn de régimen laboral o mediants #6r-
mulnas cooperativas o similares de acuerdo con la legislacitn
vipgente.

d} Las ocupacionales qua formen parte de un {ratamiento.

@) Llas prestacion®s personales en servicios auxiliares co-
munes del ostablecimiento. .

) Las artesanales, intelectuales y artisticas.

Dos. Todo trabajo directaments productive que realicen los
internos serd remunerado y se desarrollard en las condiciones
ds seguridad e higiens establecidas en la legislacién vigente,

Articule veintioccho

El trabajo serd compatible con las sesiones de tratamlento
¥ con leg necesidades de ensefanza en los giveles ohblizatorios,
A tal fin, la Administracién adoptard las medidas gque regla-
mentariamente se determinen para asegurar la satisfaccidn de
agusel'os fines y garantizar la efectividad del resultado.

Articulo veintinueve

Uno. Todos los penados tendran obligacion ds trabajar con-
forme a sus apiitudes fisicas y mentajes.

Quedaran exceptuados de esta cbllgacién, sin perjulcio de
poder disfruter, en su c¢eso, de los beneficios penitenciarios:

a} Los sometidos a tratamiente médico por causs de sccl-
dente o enfermedad, hesta que sean dados de alia.

b} Los gque padezcan incapacided permanente para toda cla-
se de trabajos.

¢} Los mayores de sesenia y cinco aflos.

d) Los perceptores de prestaciones por jubilacion,

®) Las mujeres embarazadas durante las seis semanas an-
tericres a la fecha prevista pars el parto, v las ocho postericres
sl alummbramiento,
mﬂ Los internos que no puedan trabajar por razén de fuerza

yor.

Dos. Los sometideos a prisibn preventiva podran trabajar
conforma a sus aptitudes e inclinaciones, 1a Administracisn
dal establecimiento les facilitara los medios da ocupacién de
Que disponga, permitiends al internoc procurerse g sus expensas
otros, siemore gue sean compatibles con las garanlias proce-
sales y la seguridad y el buen orden de ghuél. Los que volunta-
riamente vealicen cualquierd de los trabaics expresados en sl
articulo vglntls;et&; lo hardn en lns condiciones y con los efectes
¥ bepeﬂc:os previstos en esta Ley. Tode interna dchert con-
tribuir a] buén orden, lmpieza e higiene del establecimlento,
siende reglamentariamenta determinados los trabajos organt-
zados a dithos fines, A

Articule treinta

L_os bienes, productos o serviclos obtenidos por el trabafo de
los interncs tendran en lgualdagd de condiciones, caracter préfe.
Tente en las adjudicaciones de suministros y obras de ias Admi-

nristracionss pahlicas, -

Articulo treinta y une

. Uno La direccidén y el control de lrs actividades desarro-
fladas ent régimen lahoral demtro de los establecimietitos cow
rresponders & la Administracidn penitenciaria.

Dos. La Administracién estimulard la participaciéon de los
internos en la organizacita y planificacién del trabajo,

Articulo treinta y dos

Los {ntérnos podran formar parte ds! Consejoc Bector y de la
Direccién o Gerencis «le las cooperativas que sa constituyen.
Ea Administracidn adquirird la cualidad de socio de aquéllas,
centribuyendo a la consecucion del correspondiente cbieto social
de confermidad con la legistacidn vigente,

Articulo treinta y tres

Uno. Ya Administracién organizard y planificara el trabaio
de caracter productive én lass condiciones siguientes: -

al Proporcionard trabzjc suficlente pars ocupar en dias 1a-
horables g los internes, garantizandg el descansg semanal.

b} La jornada de trabajc no podrid exceder de la maxima
tegal y se cuidara de guo Ios horarios lahorales permitan dispo-
ner de tiempo suficiente para Ia aplicacidn de los medios de
tratamicnto, .

¢} Ve'ard por que la retribuclén sea conforme al rendimien-
to, categoria profesional y clase de actividad desempeifirda.

d) Cuidard de qua los internos contribuyan al sostenimliento
da sus cargas famillares y al cumplimiento de sus restantes
obligaclones, disponienda el recluse de la cantidad sobrants en
tas condiciones que 5e estahlezcan reglamentariamente,

Dos., La reiribucidon del trabajz de ios internos sdlo serd em-
bargable en las condiciones y con les requisitos establecidos
para e salario del trahzjader libre,

Articulo treinta y cuatrg

Losg internos, en cuanto trabajadares por cuenta gjena o so-
cios cooperadores, asumirAn individuaiments la defensa de sus
derschos ¢ intereses laborales o couperativos, que ciercitaran
gnto los Organismos y tribunales competentes, previa reclama.
gidn ¢ conciliacidn en vin administrativa v en 1a forma gque re-
glamentariamente se detcrmin®. )

Articulo treinta y cinco

Los liberados que se hayan inscrito an la Oficina de Empleo
dentro de lox quince diss sigulentes & su excarc®laciébn v na
hayan recibide una oferta de trabajo adecuada tendran derecho
a la presiacién por desemples en las condiciones gue regla-
mentarisamenia se establezean.

CAPITULO IIE
ASISTENCIA SANITARIA
Arifculo freinta y scis

Uno. En cada centro existird at menos un Médico general
cont canocimientos psiguidiricos, encargado de cuidar de la sar
lud fisica v mental de los internos y de vigilar las condiciones
de higiene y salubrided en ef estAb'ecimiento, el cual podra. en
s5a ¢es0, scliciter la Colaboracién de especiglisias Izualmente
habrd cuando roencs un Ayudanie Técnico Sanitaric v se dis-
pondra de los servicios dg un Médico Odontéioga-y del personal
auxilier adecuado.

Dos. Ademds de los serviclas médicos de los establecimien-
tos, los internas podran ser asistidos en las instituciones hospi-
talarlas y asistenciales de caracter penitenciario y. en cases de
necesidad ¢ de urgencia, en otros centros hospita'arics.

Tres. Los Internos podr&n sollcitar a su ¢osta los servicios
médicos de profesionales ajenos & les Instituclones penitencia-
rins, excepto cuando razones de seguridad aconselen limitar
este derecho.

»

Articulo ireinta y siete

Para la prestacién de la asistencia sanitaria todos los asta-
blecimientos estaran dotados:

a) De ung enfermerfa, qua contard con un niimerc suficlents
de camas, y estara provists del material clinico, instrumentsl
adecuado y productos farmacéunticos bésicoes para curas de ur-
gencla e intervenciones dentales.

8) Dp nna dependencia destinada s la observacién Dsigulé-
trica v a la atencidén de los toxicdémanes.

¢} De une unidad pars enfermos contagloscs.

Articulo treinta ¥ oche

Uno. En Jos establecimienios p depariamentos para muje-
res existird una dependencia dotada del material de ohstetricik
necosario para ef tratamiento de las internas embarazadas y de
las que aceben de dar a luz y se encueniren convaleCientes,
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as{ come para stender aguellos partos cuyas urgeéncla no pen-
mils que se realicen en hospitales civiles, :

Dos  Igualments podrd exitir un local hahilitado para guar-
deria infantil v educacion preescolar £oh e} fin de gue jas inter.
has puedan teneér sn su compafifa a log hijos gus ne hayan al-
canzzdo ia edad de escolaridad obligatorie.

Tras., En los establecimientos de mujeres se facilllard a las
internes los articulos necesarios de uso norme] pera la higiene
Intims, -

Articulo trointa y nueve

Los diagndstirtos psiguidtricos que afocten a la situacion pe-
nitenciaria de los internos deberan rea’izarse por un equipo
técnico, integrado por un especialista en psiguiatria, un Meédice
Forense y e} del establécimiento, scompadandosc en todo ¢aso
informe del Eguipo de Obnservacién o de Tratamiento.

Articulo cu'a.'anta.'

La esistencia médica y sanitaria estard asegurada por el
reconccimiento inicinl de las ingresada; vy los sucesivos gque
reglamentariamente se deicrminen .

- CAPITULO IV
REGIMEN DISCIPLINAHIO
Articulo cuarenta v une

Uno. Eil régimen disciplinario de los establecimientos so di-
rigird a garantizar la scgurided y conseguir wna convivencia
ordenada,

Dos. Ningin internc desempefiard servicie alguno que im-
pligue el ejercicio de facultades disciplinarias. :

Articulo cuarents y dos

Uno. Los internos no seram corregidos disciplinariamente
sing en los cascs establecidos en el Heglamento y con las san-

- ciones expresamente previstas en esta Ley.

Las Infracciones disciplinaring se clasifiCaran en faltas muy
graves, graves y levos.
Deos, No podran imponerse oOtras sancion€s que:

a a} Aislamiento c¢n celda, gque no podra exceder de catorce
as.

b) Aislamiento de hasis sicte fines de semana.

c} Privacién de permisos de salida por ua tieémpo gue no
podra ser supcrior & dos Imeses.

d} Limitecién de }as comunicaciones orales sl minimo de
tiempo previsto reglamentariamente, duranie un mes como ma-
ximo. * .

e} Privacién de pastos y actos recreativos comunss, en
cuanto ses compatible con la salud fisica y mental, hasta un
mes GOmMa maximo.

fl  Amonestacién.

Tres. En los casos de repeticién de la infraceion, las. san-
ciones podran incrementarse en la mitad de su maximo

Cuatre. La sancion de aisiamienio en ¢elda solo sera de
aplicacidn en los casons en que 56 Inanifiestd una.evidents agre-
sividad o violencia por parte del interno, o cuando éste reite-
rada y grevemente altere la normal convivencia en el centro.
En todo caso, la celda en gue se cumgple la sancién deberd
scr de enalogas carvacteristicas que las restantes de; estable-
cimiento,

Cintco. Al culpahle de dos o mas faltas se le impondran las
sanciones correspondientes a tAdas ellas para su cump'imiento
simultaneo si fuera posible, y, no siéndolo, se cumpliran por
orden de su respectiva gravedsd. pere el maxime de su cumpli-
miento ne podra exceder nuncas del triplo dsl tiempo corres-
pondiente & la més grave, ni de cuarenta y dos dias consecu-
tivcs en caso de mislamiento en celds, |

Seis. Las senciones podran ser reducidas por decisién del
orgunc colegiado correspondiente o & propuesta del Equipo Tée-
nico, y. cuando se advierta gque hube error en la aplicacidn
de un corractivo. ss procederd a una nueva calificacién, o, en
su caso, A& levantar inmediatamente el castigo.

Artitulo cuarenta y tres

Una. Ls sancion de gislamiento se cumplirg con informe del
Médico del establecimiente, gquien vigllara dlariamente sl inter.
no mientras permanezca en 8sa situacion, informando al Diréc-
tor sobre su estado de salud fisica y mental g, emn su caso,
sobre la necesidad de suspender ¢ modificar {a sgncién im-
puests,

Dos. En Jos casos de enfermedad del sancionado, y siémpre
que ias circunstancias le aconsejen, se suspendera la electividad
de la sancidn que consista en inlernamiento en celda de sisla.
mignto, hasta que el interno sea dado de alta o el COTTEs o
diente trzano colegiade lo rstime oportuna, réspectivamente.

Tres. No se aplicard esta sancién a las mujeres gestantes
¥ & lss muieres hasta seis meses después de la terminncion

d¢l embarazo, & las madres laciantes v 8 las que tuvieran hijvs
consigo. -

Cuatro. Ei aislamlenito se cumpliré en e! compartimento
gue habilualmente ocupe el interno, ¥ en los supuesios de que
lo comparta con oiros o por su propis seeuridad o por el buen
corden del esteblecimiento, pasarf g unc individual de semejans
tes medidas y condiciones.

Articulo cusrenta y cuatro

Une, Las sanciones disciplinaries sera4n impuestas por el
correspondienie drganc colegiado, cuya organizacién y compo-
sicion seran determinadas en e Reglamento. o

Dos, Ningun intfrng serd sancionado sin ser previamente
informado de la infraccidn gue se le alribuya y sin que se le
haya permitido presentar su defensa, verbal o escrita.

Tres. La interposicidn de recurse contra rescluciones sancios
nadoras suspend®ri la efcctividad de la sancidén, salve cusndo
por tratarse de un acto de indisciplina grave la correccion no
pueda demorarse, Los récursos contra resoluciones que impon-
gen la sancion de aislamiento en ¢elda serdn de tramitacisn
urgente y preferente.

Articule cuarents y cinco

Unoc. S6lo podrén utilizarse, con autorizacién del Director,
aguellos medios coercitivos gue se establezcan reglamentaria-
menta en los casos siguientes:

a} Para impedir actos de evasién o de violencia de los
internos.

bl Para evitar dafios de los internoz a s mismaos, 8 otras
PeETSOTIAS O COSAS,

¢} Parn vencer la resistencia activa o pasiva de los infer-
nos & las drdenes del personal penitencierio en el sjfrcicio de su
Cargo. '

Daos. Cuando, ante la urgencia de 1z situacién, se tuviere
yue hacer use de tales medios se comunicars inmediataments
a] Direclor, el tual lo pondri en conocimiento del Juez de Vi-
gilancia.

Tres. El usc de las medidas coercitivas estard dirigldo ex-
clusivamente al restablecimiento de !a normalidad y stlo sub-
sistird el tiempo estrictaments necesario, ‘

Cuatire, En el desempenio de sus funciones de vigilancia los
funcionarios de instituciones penitenciarias npo podran utilizar
armas de fulgo.

CAPITULO V
RECOMPENSAS
Articulo cuarenta y seis

Los actos gue pengan de relieve buena conducta, espiritu
de trahajo v sentido de responsabilidad en al comportamiento
persongl y en 'as wctividades organizedas del establecimiento
serén estimulados mediante un sistema de recompsensas regla-
meniarigmente detsrminado.

CAPITULO V]
PERMISOS DE SALIDA
Articule cufrenta y siete -

Uno. En caso de fallecimientc o enfermedad grave de los
padres, cényuge, hijos, hermanos y otras personss intimamente
vinculadas con los internos, alumbramiento de la esposa, asi
como por importantes y comprobados motives, con las medidas
de seguridad adecuadas, se conced€ran permisas de salida. salvo
qQue concurran circunsténcias excepcionales,

Dos. Ilgualmente se podran conceder permisos de salida has-
ta de siete digs como preparscién para la wvida on libertad,
previp informe del equipe kécnice, hasta un total de treinta y
seis ¢ cuarenta y ocho dias por afio a los condénedos de segundo
o tercer grado, respectivamente, siempre que havan extinguido
la cuartpn parte de la condena y no observen mala conducta.

Articulo cuarenta y ocho

Los permiscs o que se refiere el articuio anterior podran
str concedidng asimlsme a internos preventivos con la aproja-
cidn, en cada case, de la autoridad judicial correspondients,

CAPITULC VIT
INFORMACION, QUEJAS ¥ RECURSOS
Articulc cuarenta y nueve

-

Los internas recibiran a su ingreso informacion escrita sobre
el régimen del establecimiento, sus derechos vy deberes, las
normas disciplinaries v los tnedios para formular peticiones,
guejas o recursos, A gquienes no pueden entender la informa-
cién por el procedimiento indicado, les serd facilitada por otra
medio adecuado,

Articulo cincuenta

Uno, Los internos tienen derecho a fermular peliciones
quejas relativas a su tratamiento ¢ 8l régimen del establect-
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miento ante e}l Director o persona que lo represente, a fin de
que tome las medidas cportunas o, en su caso, las haga llegar
a las autoridades u Organlsmos competentes, €1 fueren heches
por escrito, podran presentarsa en pliego cerrade, que se entre
gara bajo recibe. :

Dos. i los internes interpusieren algunsg de }os récursos pre-
vistos #n esta Ley, log presentardn asimismop ante el Director
del cstablecimicnto quien los hard ilegar a la sutoridad judi-
cial, entrengandg una copia s9llada de los mismos al recurronte,

CAPITULO VI
COMUNICACIONES Y VISITAS

Articule cincucnta y uno

Uno. Los internos estaran autorizados para comunicar pe-
riddicamente, de forma oral y escrita, en su prapla lengua, ctn
sus familiares, amigos y representantes acreditades de Orge-
nismos ¢ instituciones de cooperacidn penitencigria, salvo en los
casos de incomunicacidn judicial.

Estas comunicaciones se celebraran de manera que s¢ res-
pote al maximo la intimidad y no tendran maAas restricciones,
en cusnto a las perscnas y al modo, que lgs impuestas por
razones de segurided, de interds de tratamiente y dal buen- orden
del astablecimienta.

Dos. Las comunicaciones de los internos con et Abogado
defenisor o con el Abogado expresamente 11damado en relacién
cen asunics peanales y con los Procuradoresagua las répresen-
ten, se celebrardn en departamentos aproplatios y no podran
ser suspendidas o intervenidas salvg por orden de la autoridad
judicial y en los supuestos de terrorismo,

Tres. En los mismog departamentos podran ser autorizados
i03 interncg & comunicar con profesionales acraditados en lo
relacionado con su actividad, con los Asistentes Socisles y con
Saecerdotes o Minisiros de su religldn, cuve presencla haya side
reclamada previaments. Estas comunicaciones podran ser inter-
venidas en la forma gque se establezca reglamentariamente,

Cuatro, Las comunicaciones previstas en este artfculo po-
dran efectnarse telefdnicaiente en los casss ¢ con las garantias
que se determinen en el Reglamento.

Cinco. Las comunicaciones orales:y escritas previstas en
este articulo pocdran ser suspendidas g intervenidas motivada-
mente por el Director del establecimientn, dando cucnta a la
autoridad judicial competente.

Articulo cincuenta y dos

Uno. En 173 casos da defuncién, enfermedad o acecidente
grave del interng, el Directer informara al familiar mas préxi-
mo o a la porsona desiznada por aguesl.

Das. Igualmente se informars al interno del fallecimicn*o a
enfermedad grave de un parients préximo ¢ de persona (nti-
mamente vinculada can aguél.

Tres. Todo internc tiene derechg a comunicar inmediala-
menté a si familia ¥ Ahogado su detencién, asi come a coru-
nicar su 4raslado. A otroa establecimienio en ¢1 moments de
ingresar en el mismeo.

Articu'o cincuenta ¥ tres

Los establecimientos gdispondrén de locales anej9s especial-
mente adecuados para las visitas familiares o de allegados inti-
m?;d da aquellos internos que no puedan oblener permisus de
B&ida.

Estas vigitas s¢ concederdn con sujecién a lo dispuesto en el
numere uno, parrafo dos, del articulo cincuentg v uno, y cn los
Cas0s, con los requisitos y perlodicidad que reglumentariamenta
se determinen. .

CAPITULO IX
ASISTENCIA RELIGIOSA -
Articulo cincuenia ¥ cuatro

La Administracion garantizars la libertad religiosa dc¢ los

internes y facilitara los medios para que dicha libertad pueda
wiercitarse.

CAPITULO X
INSTRUCCION Y EDUCACION

Articulo ¢incuenla y cinco "

Uno. En cady establecimiento existira una escuela en la que
se desarroilard Ja instruccién de 103 internos, y en especial,
de los analfabetos y jGvenes. °

Dos. Las enselanzas que #a impartan en los establecimien-
tos se ajustardin en lo posible a la legislacion vigente en ma-
teria de educacion y formacién profesignal.

Tres, La Administracidn penifenciaria fomentars el interés
de los intertios por el estudip v darda 'as maximas facilidades
para qile aqucllos que np puédan seguir Yos cursos en el exte-
rior la hagzan pop correspondencia, radio o television.

Articule c':ncuént& ¥ 50i3

La Administracidn organizara ias actividades educativas, cul-
turales y profesionales de acuerdp con el sistema coficial, de
maners que los intérnos puedan alcanzer las titulacionos corros-
pondientes, a cuveo fin tendrén derccho a comunicar con sus
profesores a los unicos efectos de realizar fos correspondientes
exAmenss, :

Art{cule cincusnta y sgiete

En cada establecimients existirA una biblioteca  provists ds
libros adecuados a las necesidades culturales y profesionales ds
los internos, guienes ademas podran utilizer og libros facilita-
dos por el servicie de bibliotecas ambulantes establecido por lia
Admimistracion o entidades particulares con el mismg fin.

Articulo cincuenta y acho

Los internos tienen derechn a disponer de libros, periddicos
y revistas de libre circulacién en e| exterior, con las limita-
ciones fque, an casos concretos; aconsejen las exigencias del
tratamient? individualizado, previa resolucion motivada dei eqgui-
po de cobservacidn. y tratamiento de] establecimiento, Asimyisme
estardn informados a través de audiciones radiofdnicas, tele-
visivas y otras anéloges.

* TITULO int
Del tratamiento
Articule cincuenta y nueve

Uno. El tratamiunto peaitenciarig consiste en el conjunty de
actividades directamente dirigidas a la consecucidn de la recdu-
CACjon ¥ reinsercitnm social de fos penados.

Dos. El tratamiénto pretende hacer dei Inferno una persona
con la inlencién ¥ la capacidad de vivir respetando la Ley penal,
asi como de subvenir a sus necesidades. A tal fin, sa procurara,
en la medida de lo posible, desarrollar en ellos ung actitud de
respeto a sl mismes v de responsabilidad individual y soclal
con respects a su familia, al préjimo v a la sociedad en ge-
neral .

Articulo sesenta

Une. Los servicios encargados del tralamiento se esforzaran
por conoOcer y tratar todas las peculiaridades de personalidad
v ambiente del penade que pu=dan ser un obstaculo para las
finalidades indicadas en el articulo anterior,

Dos. Parg ello, deberan utilizarse, en tante sea posible, to-
405 los métndos de tratamieato ¥ los medios que, respetando
siempre los derechos constitucionales no wfectades por la con-
dena, puedan facililar la obtengiom de dichas finalidades.

Articulo zesenta ¥ uno

Uno. Se fomentard que el interno participe en la planifica-
cién y ejécucion de su tratamiento y colabeorard para, en al
auiuro. 3er capaz de lievar, con conci€ncia social, una vida sin

elitos, :

Dos. Serén estimulados, en cuante sea posible, el inlerés y
la colaboraclon de los internps en su propic tratamionto, La
satisfaccitn de sUs intereses peérsonales serd tanida en cugnta
en la medida compatibla con las finalidades del mismo.

Articulo segenta y dos .
El tralumiente se inspirara' en ‘ltos siguientezs principios:

a) Estard basadp en el estudio cieatifico de la constitucién,
el temperamentd, el caracter, las aptitudes y las actitudes del
sujete a tratar, as{ come de su- sistema dinamico-motivacional
¥ del aspecto evolutivp de su personalidad, conducente s un
enjuiciamiento global de la misma, que se recogera en el pro-
tocele dsl interno.

b)  Guardard relacién directe cor un diagndstico de perso-
nalidad criminal ¥ con un fuiclo prondstico inlcial, que serdn
emitidos tomandc como base una consideracion ponderada del
enjuiciamiento global & que se refiere 8l apartadg snterlor, ast
comp el resumen de su actividad delictiva v de todos los datos
ambiental®s, ya sean individuales, familiares ¢ sociales, del
s5ujeto,

cl Serd individualizado, consistiendn en la variable utiliza-
cibn de métodos meédico-bioldgicos, psiquidtricos, psicolégicos,
?edagcgicm y sociales, en relacién a la personalidad del in-
erno. . )

d) En genaral serda compi¢jc, exigiendo la integracién de
varios de log métodos citados en una direccidn de conjunts y
en &l marco del régimen adecuado.

@) Serd programado, fijandase el plan genfral que debera
38guirse an su ejecucién, la intensidad mayor o menor en la
aplicacién -de cada método de tratamiento ¢ la distribucién de
los quehaceres concretos intégrantes del mismo entre los diver-
505 especialistas ¥ educadores,

. P Sora de caracter conttinug y dindmico, dependiente de las
incidencias 2n la evolucidn ds la personalidad del internp du-
rante el cumplimients de la condena, ’
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Artlculo sesénia y tres

Para la individualizecidn de] tratamiento, tras la adecuada
observacion de cads pepado, s realizara su clasificacion, des-
tinéndose a! establecimientd cuye régimen sea mas adecuade
al tratemisnto que s6 le baya sehalado, y, en su ceso, al grupo
o seccién mas idéneg dentro de aguél. La clasificacidén debe
tomar en cuenta oo sblo la perspnatidad ¥ el historial indivi-
dual. familliar, social y delictivo dgl interno, sine también las
duracion de la pena y mcdidas penales ¢n su casp, el medio
a gque probablemente re€tornurd vy los recurses, facilidades y di-
ficuliades existentes en cada ciso y momenio para el buen
éxito del tratamiento. ' :

Artfculp sesenia ¥ cuatre

Uno. La observacién da 10s preventivas se limitara a rcoger
Is mayor informacion posible sebre cada uno de ellos 8 través
de datos documentales y de entrevistas, ¥ mediante e observa-
cien directa del comportamiienio, gstablécicntio sobre eostas bases
la separacidon o clasificacién leterior en grupes a que hace re-
ferencia e} articalo di€ciséis, y tode ello en cuanto sea compa-
- tible con la presuncitn de intcencia.

Dos. 1na vez recaids sentencia condenatoria, se compietars
la informacidn anterior con un estudio cientifico de la persona-
lideg del observude, formulando en base a diches estudios e
informacione: una determinacion del tipe criminglégico, un diag-
nastico de. capacidad criminel y de adapisbilidad socisl y la
propuesta rezonade de grado de tratamienilo v de destino al
tipo de establecimiento gue corresponda.

“

Articulo sesenta y cinco

Uno. La evolucitn en el tratamiento determinard una nueve
clasificacion del interno, con la consiguitnie propuests de tras-
ladg &t establecimiento del régimen que corresponds, o, dentro
de] mismo, el pase de una seccidn a.otre de diferente régimen.

Dos. La progresion en el tratamienio dependera de la modi-
ficacién de aquellos sectores ¢ rasgos de la personalidad di-
rectamente relacionados con Ja actividad delictiva; se mani-
festard en la conducta gilobal del interno. ¥ entrafiurd un acre-
céntamientn de la confianza depaositada en el mismo y la atri-
bucion de responsabilidades, cada ver mas importantes, gue
implicaran una mayor libertad,

Tres, La regresidn de grado procederi cuando se mprecie
en e} interno, €n relacién al tratamiento, una evolucidon desfave-
rabie de su personalidad,

Cuatre, Cada seis meses como maximeo, los internos deberan
ser €studiados individuslmente pars reconsidsrar su anterior
clasificacién, toméndose la decisién que corresponda, gue de-
perda ser notificada a} interesado,

Cuando un misme equipo reitere por segunde vez la califi-
cacion de primer grado, el intérne podra solicitar que su préxi-
me propuesia de clasificacidon se hzga en la Central de Obser-
vacién., El mismo derecho le correspondera cuanda, encontran-
dose gn segundo grade y concurriendo la misma circunstancia,
haya alcanzado la mitad del cumplimiente de la condena.

Articulo sesénta ¥ seis

Uno, Para grupos delerminados de internos, cuvo tratamicn-
to lg requiera, se podran organizar en los cen'ros Correspon-
dientes programas basados en e! principie de comunidad tera-
péutica, .

Dos. Se concederd especial atencién & la organizacidn en
los esteblecimientos de cumplimiente de cuantas scsiones de
esesoramiento psicopedagégico v de psicoterapia de grupe se
juzgven ctnvenienins dada la programacién del tratamicnio ¥
los criterios de seleccidn usados en estos métedos asl como a
s, réalizacion de terapia de comportamiento v de procedimientos
tendentes a modificar el sistema de actiiudes del interno cuande
sean. desfavorables o negativos, todo elle con absoluto respeto
a la personalidad del miftmo.

Tres. En el programa de tratamiente se integrard tamblén
Ia formacién y el parfeccionamicnte profesional de aguellos su-
jetos cuys readaptacifn lo reguiera. realizéndose con asesora-
miento psicoldgico continuo durante el proceso formative y pre-
via la orientacién personal correspondiente.

Articulo sesenta v slate

Concluido el tratamiento o préxima la libertad del intermo,
‘se emitird un informe prondstico final, #n ¢l gue se matfifes-
tardn los resuitados conseguidos por ¢l tratamiento y un juicle
de probabilidad sobre el comportamicnto future del sujeto en
lihertad, que, en su caso, se lendra 2n cuenta en el expedients
Parg la concesion de la libertad condicional. .

Articulo sestnta ¥ ocho

Uno., En los ceéntros especiales el tratamiento se armoni-

Czia.ré con la finalidad especifica de cada una e estas Institu-
ones. .

Dos. 'En los establecimientes para i6venes menores de veln-
ttun &fios, al concluir o tratamiente con la emisién del Juicle
prondstico final, se procurars la eveluacién del resultade del
misnio a través de los daios que proporcicnen los servicies
centrales correspondicntes.

Articule tesenta ¥y nueve -

Uno. Les tareas de observacion, clasificacién y tratamiento
las realizaéran los equipos cualificados de especialistas, cuya
composicidn y funciones se detfrminardn em el Estatuto Orga-
nico de Funcionarics. Dichos eguipos contaran con la colabora-
cién del tumerg de educadores necesarios, dadas las peounliari-
dades de los grupes de iniernos tratados.

Dos. A los fines de oblener la récupsrecién social de los
interncs en regimenes ordinario y abierte se podra sclicitar la
colabioTacion y participacion de los cuidadanos y de institucie-
nes o &sociaciones puhlicés ¢ privadas ocupudas €n ja resocia-
lizacién de lps reclusos, .

Articulo setenta

Uno. Para €] debidp asesoramiento en maleria de observa-
cién, clasificacion y tratamientio de I(&; internos, existird una
Central Penitenciaria de Observacién, donde aciuara un cguipo
técnico de especidlistas con los fines siguicntes:

a) Completar la labor de los Equipos de Observacidn y ds
Tratamiento en sus tareas espectficas.

b} Resolver las dudas y consultas de caracter técnice gue
se formulen por el Ceniro directive,

¢) Realizar una labor de investigacién criminsiégica.

d) Perticipar en las taress docentes de la Escusla de Estu-
dios Penitenriarios,

Dos. Por dicha central pasaran los internos cuya clasifica-
cién résulte dificil o dudose para los equipos de los estable-
cimientos o Jos grupos o tipos de agueilos cuyas peculiaridades
convengy investigar a juitic de) Centro directive.

Articulo setenta ¥ une

Urna. El fin primordial del régimen de los estahlecimientos
de cumplimiento es lograr en los mismos &l ambiente adecuado
pere el 4xito del tralamiento; en consecuencia, 1as funciones
regimeniales deben ser consideradss como medios ¥ no como
finalidudes en si mismas,

Dos. Las actividades integrantes del tratemiento y det ré-
gimen, aungue pegidas por un principio de esPecializacion, deben
estar debidamente coordinadas. La Direccién del estaki€cimien
to organizars los distintos servicios de modo gue les miembros
del perscnal alcancen la necesaria comprenzidn de 5us corres-
poendientes funcion®s y responsabilidades para lograr la {ndispen-
sahle coardinacion.

Articulo setente y dos

Uno. Las penas privativas de libertad se ejccuf2ran segtn
el sislema de individualizacién cientifica, separado en grados. el
altimo de los cuelss serd el de liberted condicional, conforme
determing el Cédige Penal, .

Dos. Los grados segundo y tercerc se cumplirdn respecti-
vamenie on establecimientos de régimen ardinaric v de régimen
abierto. Los clasificados en primer grade serédn destinados a los
establecimientas de régimen cerrada, de acuerds con o previsto
en el numerg uno del articulo diez de esta Ley.

Tres. Siempre que de la ohservacidn y clasificacién cerres.
pondiente de un Internco resulte esiar ern ¢ondiciones para ello,
podré ser situadp initialmente en grado superior, salvo el des
libertad condicional, sin tener que pasar nec®sariamentes por
tos gue la preceden, :

Cuatre. En ningun caso se mantendri a un inferno en un
grado inferior cuando por la evolucién de su tratamiento se
hags merecedor a s5u progresién.

TITULO 1V
De 1a asistencia pospenitenciaria
Articulo setenta ¥ tres

Uno. E| condenado que hays cumplido 5u pena y el gque da
algin oire modo haya extinguido su responsabilidad penal deben
seér plénaments reintegrados en ¢l ejcrcicio de sus derechos
como ciudadanos.

Dos. Los entecedéntes no podrdn ser en ningln case motivo
de discriminacién social o juridica.

Articulo setenta y cuatro

Fl Ministerio de Justicia. & través de la Comisidn de Asis-
tencia Social, organitmg dependiente de la Direccién Geéneral
de Instituciones Peniténciarias, cuya estructure y funcicnes se
determinarvén en el Reglamenio Organico de dichp Departamen-
to, prestara a los internos, a los liberados condicionales o deff-
nitivos y a los familiares de unos y otres la asistencia social
necesaria.

Articulo setenta y clnco.

Uno. El personal asisténcial de la Comisién de Asistencia

Social estara constituida por funcionarios gue pasaran a prestar

sus soTvicios en el citado drganc, con exclusién de cualesquiera
olras aciividadea que no sean las estriclamente asisienciales.
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Das. ' La Comisitn de Asislencia Sociel colahorard de forma
permanente ¢on las entidades dedicadas especialments a la
asistencia de los internos y al tratamiento de los excarceladaos
ecxistentas en o] lugar donde radiquen los establecimientos peni-
renciarios.

TITULO V
Deal Juez de Vigilancia
Articulo seténla y seis

Uno., Eb Juez de Vigilancia tendrd atribuciones pars hecer
cumplir la pena impuesta, resolver los recursas reférentes a
tas modificaciones que pueds experimentar con arreglo a lo
prescrito en las Leyes y reglamentos, sajvaguardar los derechos
da los Internos y corregir los abusos y desviaciones que en ¢l
cumplimiento de las precepios del régimen penltenciario puedan
preducirse. .

Dos. Corresponde especlalmente al Juez de Vigilancia:

a) Adoptar todas las decisiones necesarias para que los pro-
nunciamicntos de las resoluciones en orden a las penas priva-
tivas de libertad se lleven a cabo, asumiendo las funciones que
corresponderian & los Jueces y Tribunales sentenciadores.

k) Resolver sobre las propuestas de libertad condicional de
los penados ¥ acordar 1as révocaciones que procedan. .

¢) Aprcbar las profuestas que formulen los establecimientos
sobre heneficios penitenciarios que puedan suponer acortamien-
to de la condeng,

d} Aprobar las sancicneg de aislamiento en celda de dura-
cién supéricr a catorca dias.

#) Resplver por via de recurso las reclamaciones que for-
mulen los internos sobre sancion€s disciplinarias. . :

f) Resolver en base a Jos estudios de log Egquipos de Obser-
vacién y de Tratamiente, y en su cas0 de la Central de Obser-
vacidn, los recursos refsr€ntes a clasificacion inicial y a progre-
slones y regresiones de gradd, —

g Acordar lo que proreda sobra las peticiones o quejal
que los interncs formulen en relacién con el régimen y €l tra-
tamiento -penitenciarip en cuanto afecte a lo dereches funda-
mentales o & lps dergechos y beneficio penitenciarios de
aguellos.

h) Realizar las visitas a los establecimientos penitenciarlos
que previene la Ley de Enjuiciamiento Criminal.

i} Avtorizar los perm:sos de salida cuya duracién sea supe-
rior a dos dias, excepto de los clasificados en tercer grado.

{1} Conocer del paso a los establecimientos de régimen cerra-
do de los reclusos a propuesta de] Director del establecimiento.

Articulo setenta y sicte

Las Jueces de Vigilancia podran dirigirse a la Direccitn Ge-
neral de Instituciones Penitenciarias, formulandg propiestas re-
ferentes a la organizacién y desarrotlo de los servicios da vigi-
lancia, a la ordenacién de la convivencia interior en los ests-
blecimientos, a la organizacidn v actividades de los talleres,
sscuela, asistencia médica y religiosa, y en general a las acti-
vidades regimentalés, econdmico-administrativas y de trata-
miente Penitenciario en sentido estricto. )

Articulo setenta y ccho

Une. En lo que respecta s las cuestiones organicas refe.
rentes a los Jueces de Vigilancla y a los proce€dimientes de
su Actusacidn, se esterd a lo dispuesto en las Leyes corres-
pondientes,

Dos. los Jusces de Vigilancia tendran su residencia en el
territoric en que radiquen los establecimientos penitenciarios
sometidos a su jurisdiccion. :

TITULO VI
Do los funcionarlgs
Articulo selenta y nueve

Corresponde a la Direccidn General de Instituciones Penl-
fenctartag del Minjstero de Justicia la direccidon organizacion
e inspeéccién de las Instituciones gue se regu'an en la presente
Ley. sulvg respecto de las Comunidades Autdncmas que hayan
asumido 2n sus respectivos Estatutos la ejecucion de Ia le-
gislucion penitenciaria y consiguiente gestion de la actividad
penitenciaria,

Artieulo ochenta

Uno. Pura el desempefip de las Funciones gus le estin en-
comendadas la Administracidn penitenciaria contard con el per-
sonal necesario y debidamente cualificade, )

Dos. Los funcionarios penitenciarios tendran la condicién de
funcionarios publicos, con lo: derechios, deberes e tncompatibili-
dades regulados por la legislacion genera] de funcionarios ¢ivi-
les de la Administracién del Estado.

En el ejercicio de sus funciones se atendera al principto da

imparcialidad politica, de conformidad con las noymas constitu-
cionales, )

Tres. La seleccién y, en su caso. el ascenso de los funcio-
narios penitenciariog se ajustardn a los mismos procedimientos
sstablecidos en. el Estatuto de la Funcidn Piablica. .

Cuatro. Antes de iniciar su actividad, los funcionaries peni-
terciarios deberan recibir la formacién especifica. tanto tedrica
comg practica, en o Centro oficiel adecuado que.reglamenta-
riamente se determine. - .

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. —Hasta que se dicten las normas referidas en el
articulo setenta y ocho, el Ju®z de Vigilancia se atendrd a los
articulos quinientos veintiséis, novecientos ochenta y cinco, no-
vecientos ochellte y siete, novecientos noventa y concordants
de la Ley de Enjuiciami¢énto Criminal. i

Segunda.-—En el desarrcllo reglamentario de la presente Ley
se tendrén em cuenta lag previsiones gue, con relacido a la
Administracifn penitencieria, poedan ingluir 105 Estatutos de
Autonomis que adopten las distintas nacionalidades y regiones.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Los derechos reconocidos a los intérnos en esta
Ley podran ser suspendidos parcial ¥ tempor8lmente por acuer-
dos de los Ministeriog de Justicia e Interior en 10s supuestos de
graves altéraciones del orden tn un centro, que cbliguen & ia
auttridad penitenciaria & reguerir la intervencidn ds los Cuerpos
de Seguridad del Estado.

Ung. Desde el momento en que intervengan dichas fuerzas
asumira la direccitn del establecimients penitenciarie en cuan-
to & custodia, vigilancia y restauracion del crden el Jefo de las
mismas, sin perjuicio de continuar la autoridad penitenciaria
en la direccidn de las actividades de tratamiento, procedimiento
admjnistrative en relacién con las sgutoridades judiciales, ré-
gimen ccanémico - administrative ¥ funciones asistenciales.

Dos. Independientemente del supuesto considerade en el nu-
merg antérior, los Ministerios de Justicia e Interior podran acor-
dar, por razones de seguridad poblica, que la custodia y la
vigilancia interiaor de un establecimiento cerrado o de un depar-
tamento especial de éste corresponda a log Cuerpos de la Segu-
ridad de] Estado.

Tres. En los supuestes comprendides en los dos parrafos
anteriores se daréd cusnta inmediata del acuerdo adoptado por
jos Ministerios de Justicia e Intarior a la Comisién de Justicla
del Comgreso de los Diputadas a los efectos de que adopte a
resolucién que reglamentariamente proceda.

Segunda. —En el plazo maxima de un afo el Gobierno apro-
baréa el Reg.amento gue desarrolle la presente Ley, continuan-
do entre tanto en vigor €l Reglamento de los Servicies de
Prisiones aprobado por Decreto de dos de febrers de mil aove-
clentos clncuenta ¥ seis y modificado por Decretos des mil
seteciantos cincu/mil novecientos sesenta y cuatrp, de veintl-
siete de julio: cientp sesonta y dos/mil novecientog sesenta y
ocho, de veinticinco de enero; mil trescientos setenta y dos/
mil novecicntos setenta, de treunta de sbril. y Real Decreto dos
mi] doscientos setenta y tres/mil novecientos setenta y sieta,
de veintinueve de julle. en lo que no s Gponga a los prece€ptos
de la Ley General Penitenciaria,

Por tanto,

Mando u todos 10s espafioles. particulares y autoridades qus
guarden y hagan guardar la presente Ley Orgénica,

Dade en Madrid a veintiséis de septlembre de mil novecien-
toz satenta v nueve.

JUAN CARLOS B.

El Presidenta del Cobierno.
ADOLFO SUAREZ GONZALEZ

LEY ORGANICA 271679, de 3 de octubre, del Tribu-
nral Constitucional.

DON JUAN CARLOS I, REY DE ESPARNA,
A todos los que lg presente vieren y entendieren,
Sabed: Que las Cortes Generales han aprobada con el carac-
ter de Qrganica y Yo vengo en sancionar la siguiente Ley:
TITULCO FRIMERO
DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
CAPITULO PRIMERQ
-Del Tribunal Gonstitucional, su organizacién y atribuciones
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Articule primero

Uno. E] Tribunal Canstitucional, eomo intérprets supremao
de la Constituclén, es independiente de los demés drganes cons-
titucionales y esta sometido s6lo a la Constitucion y g la presen.-
te Loy Orgdnica, .



